WOIEWODZKI SZPITAL SPECJALISTYCZNY
im. M. Kopernika w todzi

P, Dzial Zamoéwien Publicznych
Ko P E R N I K tel. 042 689 5910, 5911, faks 042 689 54 09

£Z.28.13. 5?9 2015.AG £6d?, dnia 02.04.2015r.
Nr sprawy 13/ZP/15

Odpowiedzi na pytania i zmiana tresci Specyfikacji Istotnych Warunkow Zamowienia

dotyczy: Postepowanie o udzielenie zamowienia publicznego o wartosci przekraczajgcej 207 000 euro na ustuge
ochrony obiektow, osob i mienia WSS im. M Kopernika w todzi.

Zgodnie z dyspozycjg art. 38 ust. 2 i 4 Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamoéwien publicznych (tj. Dz.
U. z 2013r. poz. 907 ze zm.) przekazujemy Panstwu odpowiedzi na pytania oraz zmiane tresci Specyfikacji
Istotnych Warunkéw Zamowienia.

1. W toku postepowania zostaly zadane nastepujace pytania do tresci SIWZ.

Pytanienr 1

Zgodnie z zapisami § 4 pkt. 7 prosze o szczegdfowe okreslenie zasad waloryzacyjnych. Nieopisanie zasad
~waloryzacyjnych”, bqd? tei wskazanie jedynie czesciowej rekompensaty zwiekszonych kosztow, wynikajgcych ze
zmian legislacyjnych stanowi naruszenie przez Zamawiajgcego art. 142 ust. 5 ustawy PZP i uprawnia Wykonawce do
whniesienia odwofania do Krajowej Izby Odwotawczej.

Odpowiedi:

W zwigzku z modyfikacjg terminu wykonania zamdéwienia, Zamawiajgcy wykreéla ze wzoru umowy postanowienia
§5 ust. 7 dotyczace zasad wprowadzenia odpowiednich zmian wysokosci wynagrodzenia naleinego Wykonawcy,
w przypadku zmiany:

a) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 Ustawy z dnia 10
paidziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,

b} zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne - jeieli zamiany te bedg mialy wptyw na koszty wykonania zamdwienia
przez Wykonawce.

Pytanie nr 2

Czy Zamawiajgcy uwzglednit w budzecie przewidzianym na realizacje zaméwienia srodki finansowe niezbedne na
pokrycie wszystkich jego kosztow, w tym kosztéw pracy, o ktorych mowa w art. 90 ust. 1 pkt. 1 ustawy PZP?
Powofany przepis stanowi bezwzglednie:

Jezeli cena oferty wydaje sie razgco niska w stosunku do przedmiotu zamowienia i budzi wqtpliwosci zamawiajgcego
co do mozliwosci wykonania przedmiotu zamowienia zgodnie z wymaganiami okreslonymi przez zamawiajgcego lub
wynikajgcymi z odrebnych przepiséw, w szczegdlnosci jest nizsza o 30% od wartosci zamdwienia lub sredniej
arytmetycznej cen wszystkich zloZzonych ofert, zamawiajgcy zwraca sie o udzielnie wyjasnier, w tym zlozenie
dowodow, dotyczgcych elementow oferty majgcych wplyw na wysokosc ceny, w szczegdlnosci w zakresie:

1) oszczednosci metody wykonania zamdwienia, wybranych rozwigzan technicznych, wyjgtkowo sprzyjajgcych
warunkdéw wykonania zaméwienia dostepnych dla wykonawcy, oryginalnosci projektu wykonawcy, kosztéw pracy,
ktérych wartos¢ przyjeta do ustalenia ceny nie moze by¢ nizsza od minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego
na podstawie art. 2 ust. 3 — 5 ustawy z dnia 10 paZdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (Dz. U. Nr
200, poz. 1679, z pozn. zm.)

W praktyce oznacza to, Ze po pierwsze kazdy Wykonawca powinien kalkulowad cene oferty z uwzglednieniem
kosztéw pracy nie nizszych od minimalnego wynagrodzenia za prace — bez wzgledu na forme zatrudnienia
pracownikow (gdyby ustawodaweca chciat takiego rozréznienia dokonad, ustanowitby wprost taki zapis ustawowy),
zas po drugie — oferta wykonawcy nie zakfadajgca kosztéw pracy na poziomie minimalnego wynagrodzenia za prace
powinng zosta¢ uznana prze Zamawiajgcego za zawierajgcq raiqco niskq cene. Co za tym idzie, Zamawiajgcy
powinien przewidzie¢ srodki na realizacje zamdwienia z uwzglednieniem wynagrodzenia dla pracownikéw na
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poziomie co najmniej ptacy minimalnej. Brak wystarczajgcych srodkéw wskazywatby bowiem wprost, Ze Zamawiajgcy
nie tylko dopuszcza wybdr oferty z raiqgco niskg cenq, ale wrecz zamierza wybrac¢ wykonawce oferujgcego razgco
niska cene w rozumieniu art. 90 ust. 1 pkt. 1 ustawy Pzp.

Odpowiedi:

W zwigzku z modyfikacjg terminu wykonania zaméwienia, Zamawiajacy wykresla ze wzoru umowy postanowienia
§5 ust. 7 dotyczace zasad wprowadzenia odpowiednich zmian wysokosci wynagrodzenia naleinego Wykonawcy,
w przypadku zmiany:

a) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 Ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,

b) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne ~ jezeli zamiany te bedg mialy wplyw na koszty wykonania zaméwienia
przez Wykonawce.

Pytanie nr3

Zgodnie z zapisami SIWZ pkt 6 podpunkt c: ,Zamawiajgcy dopuszcza aby stuzba na posterunkach: Miriska 2, Brama nr
1 {wjazd od ZDO), Parking strzeZony, byla pefniona przez pracownikow z lekkim stopniem niepetnosprawnosci”

W zwigzku z powyzszym prosimy o odpowiedZ na ponizsze pytanie:

Czy Zamawiajgcy nie dopuszcza aby stuzba ochrony na pozostatych posterunkach nie wymienionych powyzej (Miriska
2, Brama nr 1) byta wykonywana przez pracownikéw niepetnosprawnych w mys! przepiséw ,,Ustawy o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych”?

Jezeli zamawiajgcy wyklucza udziat 0séb niepetnosprawnych mysl przepisow ,Ustawy o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych” w realizacji przedmiotu zamienienia za wyjgtkiem dwoch
wyzZej wskazanych posterunkow prosimy o uzasadnienie wprowadzenia takiego zakazu. Nadmieniamy, iz powyziszy
zapis moze stanowic wyraz dyskryminacji osob niepetnosprawnych, gdyZ wyklucza wszystkie takie osoby z realizacji
ustugi bez wzgledu na przyczyne niepetnosprawnosci. Tym czasem ma to diametralne znaczenie, z uwagi na fakt, ze
niektére przyczyny niepetnosprawnosci nie stanowiq utrudnienie w wykonywaniu podstawowych obowigzkow
pracownikéw ochrony jakich oczekuje Zamawigjgcy. Tak wiec wyeliminowanie wszystkich pracownikéw
niepetnosprawnych z realizacji przedmiotu zamdwienia jest nieuzasadnione.

Odpowiedzi:
Zamawiajgcy podtrzymuje zapisy SIWZ. Wynika to ze specyfiki pracy na poszczegdinych posterunkach.

Pytanie nr 4

Zgodnie ze znowelizowanymi przepisami ustawy Pzp, ktére weszly w Zycie z dniem 19 paZdziernika 2014 r. (art 142
ust. 5 ustawy) w przypadku gdy: ,Umowa zostata zawarta na okres dfuzszy niz 12 miesiecy zawiera postanowienia o
zasadach wprowadzania odpowiednich zmian wysokosci wynagrodzenia naleinego wykonawcy, w przypadku
zmiany:

1. stawki podatku od towaréw i ustug;

2. wysokosci minimalnego wynagrodzenia

3. zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu - jezeli zmiany te bedq mialy
wpfyw na koszt wykonania zamowienia przez Wykonawce”

Zamawiajqgcy nie zwart w zapisach umowy powyiszych zapisow. W zwigzku z powyiszym prosimy o wprowadzenie
w/w zapisow do wzoru umowy, dotyczgcej biezgcego postepowania.

Odpowiedi:

W zwigzku z modyfikacjg terminu wykonania zamdwienia, Zamawiajacy wykresla ze wzoru umowy postanowienia
§5 ust. 7 dotyczgce zasad wprowadzenia odpowiednich zmian wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy,
w przypadku zmiany:
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a) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 Ustawy z dnia 10
paidziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,

b) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne — jezeli zamiany te bedg mialy wpltyw na koszty wykonania zamoéwienia
przez Wykonawce.

Pytanienr 5

W grudniu 2014 Prezydent RP podpisaf Ustawe o zmianie ustawy o ubezpieczeniach spofecznych (w zatfgczeniu),
ktorej wejscie w Zycie zostafo rozbite w czasie. Tzn. jedna jej czesc¢ weszfa w Zycie juz od 1 stycznia biezgcego roku,
druga czes¢ wejdzie w Zycie od 1 stycznia 2016. Czes¢, ktora dopiero bedzie wchodzic w zycie od 1 stycznia 2016
dotyczy obowiqzku objecia sktadkami na ubezpieczenie spoteczne wszystkich umow zlecen do wysokosci minimalnego
wynagrodzenia. Powyzsza zmiana oznaczac bedzie od 1 stycznia 2016 znaczy wzrost kosztow pracy i przelozy sie
w konsekwencji na ceny ustug w tym takze usfug ochrony, w przypadku ktérych wynagrodzenie stanowi gtéwny koszt
swiadczenia ustug.

W zwigzku z powyiszym zwracamy sig z prosbq o odpowiedz na ponizsze pytanie:

Czy Zamawiajgcy w 2016 roku dopusci zmiane ceny oferty poprzez jej zwigkszenie z uwagi na wejscie powyiszych
przepiséw w Zycie, w przypadku gdy wykonawca to poprawnie udokumentuje czy tez uzna, ze Wykonawca sktadajgc
oferte w powyziszym postepowaniu powinien skalkulowac cene oferty uwzgledniajgc powyisze zmiany, poniewaz
wiedzial, iz sq one uchwalone i wejdq w Zycie i w konsekwencji odmowi Wykonawcy prawa do zmiany ceny w zwigzku
ze zmiang zasad podlegania ubezpieczeniom spofecznym?

Jest to dla Wykonawcy bardzo wazina kwestia na etapie kalkulacji ceny oferty stqd tez prosimy o udzielnie
wyczerpujgcych wyjasnien na zadane powyzej pytanie.

Odpowiedi:

W zwiazku z modyfikacjg terminu wykonania zamdwienia, Zamawiajacy wykresla ze wzoru umowy postanowienia
§5 ust. 7 dotyczace zasad wprowadzenia odpowiednich zmian wysokosci wynagrodzenia naleinego Wykonawcy,
w przypadku zmiany:

a) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 Ustawy z dnia 10
paidziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,

b) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokoséci stawki sktadki na
ubezpieczenia spofeczne lub zdrowotne - jezeli zamiany te beda miaty wplyw na koszty wykonania zaméwienia
przez Wykonawce.

Pytanie nr 6

Prosimy o odpowiedz na poniZsze pytanie:

Czy Zamawiajgcy wymaga aby wylfgcznie szef ochrony posiadat odpowiednie kwalifikacje w postaci Wpisu Na Liste
Kwalifikowanych pracownikéw ochrony Fizycznej czy tez taki wymog dotyczy pracownikow obstugujgcych inne
posterunki? Jesli tak prosimy o ich wskazanie.

Odpowiedz: Szczegotowy opis przedmiotu zamoéwienia zostat zawarty w rozdziale nr | SIWZ,

Pytanienr 7

W ktorych postanowieniach SIWZ Zamawiajqcy zawart postanowienia, o ktérych mowa w art 142 ust. 5 PZP i okreslif
zasady wprowadzania odpowiednich zmian wysokosci wynagrodzenia, a takZze wskazaf tresc stosownych postanowiern
umowy, ktorej wzor stanowi projekt umowy?

Zwracamy uwage, Ze zgodnie z powofanym przepisem Prawa zamowien publicznych, umowa o wykonanie
zamdwienia publicznego, zawarta na okres diuiszy niz 12 miesiecy, winna zawieraé postanowienia o zasadach
wprowadzania odpowiednich zmian wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w przypadku zmiany:

- stawki podatku od towardw i ustug,
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- wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie art. 2 ust ustawy z dnia 10 paZdziernika
2002 r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za prace,

- zasad podlegania ubezpieczeniom spofecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu wysokosci stawki skfadki
na ubezpieczenia spofeczne lub zdrowotne

jezeli zmiany te bedq miaty wplyw na koszty wykonania zamowienia publicznego Wykonawce.

Tymczasem zgodnie z § 5 ust. 6 - 7 projektu umowy, Zamawiajgcy przewiduje mozliwosc dokonania zmiany Umowy

jedynie w nastepujgcych przypadkach:

- w przypadku zmiany stawki podatku VAT. Zmieniona stawka podatku VAT obowigzuje strony od dnia wejscia w
zycie odpowiednich przepiséw prawa i nastepuje automatycznie. Cena netto pozostaje bez zmian.

- w przypadkach zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5
ustawy z dnia 10 paZdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace, jeZeli zmiany te bedq mialy wplyw na
koszty wykonania zamowienia przez wykonawce oraz zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub
ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki skfadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne jezeli zmiany
te bedq miafy wpfyw na koszty wykonania zamdwienia przez wykonawce.

Nie znajdujemy w Umowie postanowieri regulujgcych kwestie, o ktorych mowa w art. 142 ust. 5 PZP. Samo bowiem

dopuszczenie mozliwosci modyfikacji wynagrodzenia w czesci przypadkéw wskazanych w powofanym przepisie nie

stanowi w naszej ocenie zasady wprowadzania zmian. Zwlaszcza, ze Zamawiajgcy dopuszcza jej zmiane po wejsciu w

Zycie przepisow dokonujgcych tych zmian. W _naszej ocenie wszystkie zmiany o ktorych mowag w art. 142 ust. 5 . a

ktore winny byc respektowane przez Zamawigjgcego musza by¢ dokonane przed wejsciem w Zycie tych przepiséw np.

ustawy o systemie ubezpieczen spofecznych, ktdra bedzie obowigzywata od stycznia 2016r. Zwracamy takze uwage, ze

w odniesieniu do podmiotdéw swiadczgcych ustugi ochrony mienia i 0séb, stanowigce przedmiot Zamdwienia, zmiany

przepisow w wyzej wskazanym zakresie majg znaczqcy wpfyw na koszty zwigzane z wykonywaniem zamowienia.

W zwigzku z tym, iz siwz oraz umowa, nie zawiera postanowiern wymaganych przepisem art. 142 ust. 5 PZP,

proponujemy dokonanie zmiany SIWZ, poprzez zmiane § 5 ust. 7 i dodanie w § 5 nowych ustepdéw nastepujqgcy sposob:

»7. Cena Umowy brutto, wskazana w Umowie, ulegnie odpowiedniej zmianie (tj. obniZeni i podwyzszeniu) o wartosc, o jakq

zmianie ulegnie w czasie obowigzywania Umowy stawka podatku od towardw i ustug (VAT).

8. Strony zobowigzujq sie, ze w przypadkach:

a) zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3 -5 ustawy z dnia 10
paZdziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace, lub

b} zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spofecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki skfadki
na ubezpieczenia spofeczne lub zdrowotne,

jezeli zmiany te bedq mialy wplyw na koszty wykonania Umowy przez Wykonawce, ze dokonajq - w terminie nie dfuzszym niz

30 dni od daty otrzymania przez jedng ze stron Zgdania o ktorym mowa w ust. 9 ponizej - zmiany Umowy

(w formie aneksu) i odpowiedniej wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, okreslonego w Umowie (tj. zmiane Ceny

netto oraz Ceny Umowy brutto), zgodnie z procedurq opisang w ust. 9 ponizej.

9. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 8 lit. a)-b) powyzej, kazdej ze Stron przystuguje prawo zqdania od drugiej Strony

dokonania odpowiedniej zmiany Umowy (dalej: ,,Zgdanie zmiany"). Zgdanie zmiany sktada sie wraz z uzasadnieniem

(wskazujgcym wpfyw zmiany na koszty wykonania Umowy oraz przedstawiajgcym wyliczenia ww. zmian) - w formie

pisemnej pod rygorem bezskutecznosci. Na pisemne zadanie drugiej Strony zfozone nie péZniej niz w terminie 7 dni od daty

otrzymania przez niq Zgdania zmiany, Strona sktadajgcg Zgdanie zmiany winna niezwfocznie udostepni¢ do wglgdu drugiej

Stronie, w swej siedzibie, ksiegowe dokumenty Zrodfowe, w zakresie niezbednym do oceny zasadnosci zmiany Umowy.

Badanie ww. dokumentdéw Zrédfowych nie moze trwac dfuzej niz 7 dni.

10. W przypadku, gdyby zmiana Umowy, o ktérej mowa w ust. 8, nie zostata dokonana przez Strony w terminie wskazanym

w ust. 8 powyzej, a jej dotyczqce Zgdanie zmiany przewidywafo podwyzszenie wynagrodzenia - Zamawiajgcy zobowigzany

bedzie tymczasowo do zapfaty na rzecz Wykonawcy miesiecznych zaliczek na poczet podwyiszonego wynagrodzenia

w wysokosci rownej 70% roznicy pomiedzy dotychczasowq wysokoscig Opfaty Miesiecznej netto a zgdang wysokoscig Opfaty

Miesiecznej netto, przy czym ostateczne rozliczenie zaliczek nastgpi najpozniej w terminie 7 dni od dnia podpisania aneksu do

Umowy, o ktérym mowa w ust 8 powyzej.
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11. Strony zobowiqzujq sie, ze w przypadku innej niz wymieniona w ust. 8 powyiej zmiany powszechnie
obowiqzujgcego prawa powodujgcej koniecznos¢ zmiany warunkéw Umowy, niezwfocznie zawrq stosowny aneks do
Umowy.

W sytuacji gdy Zamawiajgcy nie zaakceptuje powyZzszg propozycije dotyczgcg zasad zmiany wynagrodzenia, ponizej

przedstawiamy drugg, ktéra w naszej ocenie rowniez zabezpiecza interesy obu stron.

Strony zobowiqzujq sie, iz kaidorazowo dokonajq (w formie pisemnego aneksu) zmiany wynagrodzenia naleinego

Wykonawcy na mocy Umowy, w przypadku wystqpienia jednej ze zmian przepisow wskazanych w art. 142 ust. 5 ustawy z

dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych, tj. zmiany

1) stawki podatku od towaréw i usfug,

2} wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnig 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spofecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na
ubezpieczenia spofeczne lub zdrowotne.

2. Aneks, o ktérym mowa w ust. 1 powyzZej, wchodzi¢ bedzie kazdorazowo w Zycie z dniem wejscia w Zycie zmian przepisow,
o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 1)-3).

3. Wwypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1) powyzej, wartos¢ netto wynagrodzenia Wykonawcy (tj. bez podatku od
towardw i ustug) nie zmieni sie, a okreslona w aneksie wartos¢ brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona
z uwzglednieniem stawki podatku od towardw i usfug, wynikajgcej ze zmienionych przepisow.

4. W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust 1 pkt. 2) i 3) powyZej, wynagrodzenie Wykonawcy zostanie podwyzszone
0 wartosc, o jakq wzrosng catkowite koszty wykonania Umowy ponoszone przez Wykonawce, wynikajgcg ze zmian
wynagrodzern, ubezpieczenia spolecznego lub ubezpieczenia zdrowotnego 0séb fizycznych bezposrednio wykonujgcych
czynnosci na rzecz Zamawiagjgcego zgodnie z postanowieniami Umowy, z uwzglednieniem wszystkich obcigzen
publicznoprawnych zwigzanych z wynagrodzeniami tych osob (bez wzgledu na miejsc ich zatrudnienia).

5. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 2) i 3}, przed zawarciem aneksu, o ktérym mowa powyzej, Wykonawca
winien zfozy¢ Zamawiajgcemu pisemne oswiadczenie o wysokosci dodatkowych koszow wynikajgcych z wprowadzenia
zmian, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2} i 3). Aneks, o ktorym mowa w ust. 1 powyZej, powinien by¢ zawarty przez Strony
w terminie 30 dni od daty zfozenia Zamawiajgcemu powyzszego oswiadczenia przez Wykonawce, przed wejsciem w
Zycie zmian, o ktérych mowa w ust 1 pkt 2) i 3).

Zaznaczamy, iz obowigzek przedstawienia mechanizmu zmiany wynagrodzenia dla wykonawcy w przypadku zmiany

obcigzen publiczno — prawnych wynika z requlacji art. 142 ust.5 ustawy pzp oraz stanowiska KIO w sprawie o nr

346/1S z dnia 9 marca 2015 roku.

Odpowiedi:

W zwiazku z modyfikacjg terminu wykonania zamdwienia, Zamawiajacy wykresla ze wzoru umowy postanowienia
§5 ust. 7 dotyczace zasad wprowadzenia odpowiednich zmian wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy,
w przypadku zmiany:

a) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 Ustawy z dnia 10
paidziernika 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,

b} zasad podiegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne — jezeli zamiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania zamoéwienia
przez Wykonawce.

Pytanienr 8

Czy Zamawiajgcy wymaga by wykonawca uwzglednit w cenie oferty wszystkie koszty pracy, zwigzane ze wzrostem
ozusowania, a wynikajgce ze zmiany ustawy o systemie ubezpieczeri spofecznych, ktéra bedzie obowigzywac od
01.01.2016 roku.

Odpowiedz:
Zamawiajgcy wymaga zgodnie z modyfikacja.

ul. Pabianicka 62, 93-513 t6di
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WOJIEWODZKI SZPITAL SPECJALISTYCZNY
im. M. Kopernika w todzi@

Dziat Zamdwien Publicznych

KO P E R N l K tel. 042 689 5910, 5911, faks 042 689 54 09

Pytanienr 9

Czy w sytuacji zfoZenia przez wykonawce oferty uwzgledniajgcej koszty o ktérych mowa w pytaniu nr 1, wykonawca
zobowigzany jest do podania w ofercie dwadch oddzielnych miesiecznych ryczattéw wynagrodzenia z podziatem na:

- rok 2015

- rok2016, 2017,2018,2019

Jezeli tak, wnosze o modyfikacje formularza ofertowego o odpowiednie zapisy.

Odpowiedi:
Zamawiajgcy wymaga zgodnie z modyfikacja.

Pytanie nr 10

Na jakiej podstawie Zamawiajgcy zgda od Wykonawcy przestawienia dokumentu potwierdzajgcego ubezpieczenie od
odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci zwiqzanej z przedmiotem zamdwienia na kwote nie
nizszq niz 2 miliony zfotych, ktora to kwota nie moze by¢ obcigiona franszyzg? Przekracza to rozporzqdzenie Prezesa
Rady ministrow z dnia 19 lutego 2013r. w sprawie rodzajow dokumentow, jakich moze zqdad zamawiajgcy od
wykonawcy, oraz form, w jakich te dokumenty mogq by¢ sktadane. Wnosimy o modyfikacje zapiséw siwz w tym
zakresie poprzez wykreslenie Zgdania przedstawiania dokumentu ubezpieczeniowego, w ktérym kwota nie jest
obcigiona franszyzg.

Odpowiedzi: Zamawiajacy dokonuje stosownej modyfikacji SIWZ w tym zakresie.

Pytanie nr 11
W wyniku uchwalenia ustawy o zmianie ustawy - Prawo zamowiert publicznych z dnia 29 sierpnia 2014r., prosze
o0 wyjasnienie czy wszyscy pracownicy przewidziani do realizacji ustugi winni byc zatrudnieni wyfgcznie na umowe

o prace na pelny etat?

Odpowiedi: Zamawiajgcy wymaga aby Wykonawca dysponowal personelem zdolnym do wykonania zaméwienia.

Pytanie nr 12

Prosze o wyjasnienie w jaki sposéb zamawiajqcy dokona oceny oferty w oparciu o art. 90 ust.1 pkt. 1pzp, skoro
w przedmiotowym postepowaniu nie wymagat od wykonawcy zatrudnienia pracownikow zgodnie z art. 29 ust.4 pkt.4
ustawy pzp? Czy wartosc przyjeta do ustalenia ceny oferty bedzie rozpatrywana w oparciu o minimalne wynagrodzenie
za prace ustalone na podstawie art.2 ust.3-5 ustawy z dnia 10 paZdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za
prace (Dz. U. Nr 200, poz. 1679 z p6Zn.zm.)

Odpowiedi:
Przepis art. 90 ust. 1 pkt. 1 Pzp dotyczy ogdlnie okreslonych ,kosztéw pracy”, ktérych wartoé¢ przyjeta do
ustalenia nie moze by¢ niisza od wartosci minimainego wynagrodzenia za prace — przepis odnosi sie zatem do
kosztéw i do wartosci, nie formy prawnej zatrudnienia (ktéra wskazana jest jedynie jako odnosnik, miernik
wartoséci). Zamawiajacy nie narzuca formy zatrudnienia, pojecie za$ ,kosztéow pracy” odnosi sie do wszystkich
takich form.

il. Zgodnie z dyspozycia art. 38 ust. 4 Ustawy Prawo zamdwien publicznych {tj. Dz. U. z 2013r. poz. 907 ze zm.)
Zamawiajacy dokonuje nastepujacej modyfikacii postanowien SIWZ:

Zmienione punkty SIWZ otrzymuja brzmienie:

A\ Zamawiajacy dokonuje nastepujacej modyfikacji zapiséw rozdziatu | SIWZ — OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA:
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WOJEWODZKI SZPITAL SPECJALISTYCZNY
i im. M. Kopernika w todzi®

' = =i Dziat Zaméwien Publicznych
‘ KO P E R N l K tel. 042 689 5910, 5911, faks 042 689 54 09
taczna maksymalna przewidywana ilo$¢ roboczogodzin dla posterunkdéw i patroli przez caty okres
obowiagzywania umowy - 64 424 godzin

5. Ponadto Zamawiajgcy wymaga od Wykonawcy:

a) obstugii utrzymania w sprawnosci istniejgcych szlabandw w portierni przy ul. Sanockiej,

b) obstugi i utrzymania w sprawnosci szlabanu na podjezdzie do Szpitala i systemu fgcznosci z portiernig
w budynku gtéwnym Szpitala,

¢} obstugi i utrzymania w sprawnosci funkcjonowania mechanizmdéw otwierania bramy nr 3 i systemu
tgcznosci domofonowej z portiernig w budynku gtéwnym Szpitala,

d) utrzymania sprawnosci systemu napadowego na terenie Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego,

e) zainstalowania systemu napadowego na Oddziale Intensywnej Terapii i Anestezjologii w terminie do
dnia 30.09.2015r.

f) utrzymania systemu monitorujagcego opisanego w pkt. 4. w gotowosci, a takze niezwlocznego
zawiadomienia na pismie o zaistniatej awarii,

g) zapewnienia obstugi systemu monitorujgcego wraz z przeszkoleniem pracownikéw obstugujgcych
rejestrowanie obrazu (przegranie na przenosne nosniki pamieci) zgodnie z Instrukcjg zarzadzania
systemem monitoringu,

h) znajomosci przez pracownikéw Wykonawcy topografii szpitala i ogdlnych zasad organizacji szpitala
w zakresie umoiliwiajagcym skuteczne informowanie pacjentdw, oséb odwiedzajgcych i innych oséb
przebywajacych na terenie szpitala w razie uzasadnionej potrzeby.

B\ Zamawiajacy dokonuje nastepujacej modyfikacji zapiséw rozdziatu H SIWZ - WARUNKI REALIZACH
ZAMOWIENIA

1. Wymagany termin wykonania zamoéwienia: 6 miesiecy od dnia obowigzywania umowy. UWAGA!
Swiadczenie ustugi rozpoczyna sie 01.07.2015r. o godz. 00:00 i koriczy 31.12.2015r. o godzinie 24:00

C\ Zamawiajacy dokonuje nastepujgcej modyfikacji zapiséw rozdziatu IV SIWZ - WARUNKI UDZIALU
W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY SPELNIANIA TYCH WARUNKOW

4. Sytuacja ekonomiczna i finansowa.
Zamawiajacy nie precyzuje w tym zakresie zadnych wymagan, ktorych spetnianie Wykonawca zobowigzany
jest wykaza¢ w sposéb szczegdlny. Spetnienie warunku zostanie dokonane na podstawie oswiadczenia
o spetnianiu warunkow udziatu w postepowaniu.

D\ Zamawiajacy dokonuje nastepujacej modyfikacji zapiséw rozdziatlu V SIWZ - WYKAZ OSWIADCZEN |
DOKUMENTOW JAKIE MAJA DOSTARCZYC WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIENIA WARUNKOW
UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ POTWIERDZENIA NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU Z POSTEPOWANIA NA
PODSTAWIE ART. 24 ust. 1

E\ Zamawiajacy dokonuje nastepujacej modyfikacji zapiséw rozdziatu VI SIWZ — WARUNKI WPLATY | ZWROTU
WADIUM

1. Przystepujac do przetargu Wykonawca jest obowigzany wnie$¢ wadium w wysokosci 8 000,00 zt (stownie:
osiem tysiecy 00/100).
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WOIEWODZKI SZPITAL SPECJALISTYCZNY
im. M. Kopernika w Lodzi®

B %w%i‘ Dziat Zaméwien Publicznych
‘ KO P E R N I K tel. 042 689 5910, 5911, faks 042 689 54 09

F\ Zamawiajgcy dokonuje nastepujacej modyfikacji zatagcznikow:

{{'

zatacznik nr 2 do sprawy 13/ZP/15 — Formularz oferty
zatacznik nr 7 do sprawy 13/ZP/15 — Wzér umowy

Zmiana w zatfgczeniu do niniejszego pisma.

lll. Zgodnie 2z dyspozycig art. 38 ust. 6 Ustawy Prawo zamdwien publicznych (tj. Dz. U. z 2013r. poz. 907 ze zm.)
Zamawiajacy przedtuia nastepujgce terminy:

»  Termin skladania ofert okreslony w rozdziale IX pkt. 2 SIWZ - na dzief 27.04.2015r. do godziny 10.00
» Termin otwarcia ofert okreslony w rozdziale XiHl SIWZ — na dzien 27.04.2015r. o godzinie 11.00

Pozostate postanowienia Specyfikacji Istotnych Warunkow Zaméwienia pozostajg bez zmian.

ul. Pabianicka 62, 93-513 tédi
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KOPERNIK

e WOJEWODZKI SZPITAL SPECJALISTYCZNY ®

im. M. Kopernika w todzi
Dziat Zamoéwien Publicznych
tel. 042 689 5910, 5911, faks 042 689 54 09

Zatacznik nr 2 do SIWZ — zmiana z dnia 02.04.2015r.
Nr sprawy 13/ZP/15

{pieczed firmowa Wykonawcy)

Zamawiajacy

Wojewaodzki Szpital Specjalistyczny
im. M. Kopernika w todzi

Ul. Pabianicka 62

93 ~ 513 L6dz

OFERTA

W odpowiedzi na ogloszenie o przetargu nieograniczonym na ustuge ochrony obiektéow, oséb i mienia
Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego im. M. Kopernika w todzi sktadam/y niniejszg oferte.

1.

Oferujemy dostawe przedmiotu zamdwienia w pefnym zakresie rzeczowym objetym w Specyfikacji istotnych
Warunkéw Zamowienia za tagczng kwote brutto w wysokosci:

Cenanettoza l

flosé Wartosé netto Stawka | Wartos¢ brutto

UWAGI

Rodzaj ustugi

roboczogodzin

roboczogodzine
w PLN

(PLN)

VAT

(PLN)

ustuga ochrony
obiektéw, oséb

64 424

i mienia

111 & o AU [PLN];
SHOWIUE: oottt ettt e tetes ettt enssssanssassnssssnssansssnsssasnssnases 2evesens taeeesenssn ztotych;

SHOWIU: oottt teteties eeetvssissesesesesessssssssesssssssasssssssassssnssese sevsenanes 2eeseesansesen zlotych;

Deklaracia Wykonawcy:

1.

ZapoznaliSmy sie i w petni oraz bez zadnych zastrzeien akceptujemy tre$é Specyfikacji Istotnych Warunkéw
Zamobwienia, zwanej w dalszej tresci SIWZ, wraz z wyjasnieniami i zmianami.

W petni i bez zadnych zastrzezen akceptujemy warunki umowy na wykonanie zamowienia zapisane w SIWZ.

Zapoznalismy sie z lokalnymi warunkami realizacji oraz zdobyliémy wszelkie informacje konieczne do wiasciwego
przygotowania niniejszej oferty.

Oferujemy wykonanie przedmiotu zamodwienia zgodnie z warunkami zapisanymi w SIWZ, obowigzujgcymi
przepisami w terminie: 6 miesiecy od dnia obowigzywania umowy. UWAGA! Swiadczenie ustugi rozpoczyna sie

01.07.2015r. o godz. 00:00 i konczy 31.12.2015r. o godzinie 24:00.

Uwazamy sie zwigzani niniejszg ofertg przez czas wskazany w SIWZ tj. przez okres 60 dni od terminu sktadania
ofert.

Wadium w kwocie .................. z, zostato wniesione w dniu...........couveunnn..... W fOrmie oo,
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10.

11.

12.

13.

. WOIEWODZKI SZPITAL SPECJALISTYCZNY ®

im. M. Kopernika w todzi

33 =
s

D P P Dziat Zamowien Publicznych

] KO P E R N l K tel. 042 689 5910, 5911, faks 042 689 54 09

W przypadku odstapienia przez nas od zawarcia umowy, nie bedziemy roscic pretensji do wniesionego wadium.

Sktadamy niniejszg Oferte w imieniu wlasnym*/ jako Wykonawcy wspolnie ubiegajacy sie o udzielenie
zamowienia*. Ponadto oswiadczamy, ie bedziemy odpowiada¢ solidarnie za wykonanie niniejszego
zamodwienia®.

Osdwiadczamy, ze oferta nie zawiera/zawiera* informacji/-e stanowigcych/-e tajemnice przedsiebiorstwa
w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji.

W przypadku braku wskazania jednej z opcji Zamawiajacy przyjmie, ie oferta nie zawiera informacji
stanowiqgcych tajemnice przedsiebiorstwa.

Regulowanie naleinosci za s$wiadczone ustugi bedzie dokonywane za kaidy przepracowany miesigc
kalendarzowy przelewem na konto Wykonawcy w terminie 60 dni od daty otrzymania przez Zamawiajacego
oryginatu faktury na podstawie liczby godzin w danym miesigcu.

W celu realizacji umowy Wykonawca ustanawia swojego przedstawiciela w osobie Zarzadzajgcego Realizacjg

Osobg upowainiong do podpisania UMmoWwY Jest: .....coccceeeerreireecrirncenrcrenrencans

Nie nalezymy/nalezymy* do grupy kapitatlowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 o ochronie
konkurencji i konsumentow (Dz. U. nr 50 poz. 331 z pdéin. zm.). W przypadku przynaleinosci do grupy
kapitatowe]j zataczamy liste podmiotdw nalezgcych do tej samej grupy kapitatowej, o kidrej mowa w art. 24 ust.
2 pkt 5.

14. Oswiadczamy, ze jestesmy swiadomy odpowiedzialnosci karnej zwigzanej ze skladaniem fatszywych oswiadczen.

*nalezy skresli¢ niewtasciwy wariant

Podpis(y) osoby(osdb) upowaznionej{ych) do podpisania niniejszej oferty

Miejscowosc / Data . P
) / ba w imieniu Wykonawcy{dow)

ul. Pabianicka 62, 93-513 t6di
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Wzér umowy ~zm. z dnia 02.04.2015
Zatacznik nr 7 do SIWZ
UMOWAnNri3/zp /15

zawarta w todzi przez:

Wojewaddzki Szpital Specjalistyczny im. M. Kopernika w todzi

wpisanym do Krajowego Rejestru Sagdowego Rejestru Stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych,
fundacji i publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej w Sadzie Rejonowym dla todzi — Srédmiescia w todzi, XX Wydziat
KRS pod numerem 0000004955 (REGON 000295403 NIP 729 - 23 - 45 - 599) z siedziba w todzi, ul. Pabianicka 62
reprezentowany przez Dyrektora - Wojciecha Szrajbera

zwany dalej Zamawiajgcym

11141 1T RN

(REGON ....ccovvirvcevreeeaeneen NIP et )

zsiedzibg W oo, , ulica e,

WPISANG O .eeeereeerinirerrececcnee e e ne s aeeeas pod numerem ......coccceeeceeeenee

rEPrezentoOWaNg PrZEZ ..ovvevveecrverrerarerenereaeraneesaneesseeeseeens ,
zwang dalej Wykonawca

w wyniku zaméwienia w trybie przetargu nieograniczonego podstawie art. 39 w zwigzku z art. 10 ust. 1 Ustawy
Prawo Zamdwien Publicznych z dnia 29.01.2004r. (tj. Dz. U. 2 2013r. poz. 907 ze zm.) na wykonywanie ustugi ochrony
obiektow, oséb i mienia w Wojewddzkim Szpitalu Specjalistycznym im. M. Kopernika w todzi obowigzujgca od dnia
01.07.2015r. do dnia 31.12.2015r. o tgcznej wartosci netto: ............... zt {stownie:..cooveeeieceerieee, ). oraz brutto:
..................................... ZE{STOWNIE: ceveirieeieeciecerccre e rtre et rs s e e siaes )

§1

1. Zamawiajacy powierza, a Wykonawca przyjmuje wykonanie ustugi polegajacej na ochronie obiektéw, oséb
i mienia Wojewodzkiego Szpitala Specjalistycznego im. M. Kopernika w todzi zlokalizowanych przy ulicach:
a) Pabianickiej 62 (w sktad nieruchomosci wchodzi dawny adres Paderewskiego 4 i Ciotkowskiego 2)
b) Popioly 40
c¢) Pitsudskiego 71
d) Minskiej 2
e) Paderewskiego 13
2. Podstawowy zakres ustugi:
a) Ochrona mienia szpitala przed kradziezami, wlamaniami, zniszczeniami, ogniem, zalaniem, itp.;
b) Zapewnienie bezpieczeristwa pracownikéw Szpitala;
c) Zapewnienie bezpieczeristwa osobom przebywajacym na terenie Szpitala w tym pacjentom;
d) Zapewnienie spokoju i porzadku na terenie obiektow oraz zabezpieczenie obiektéw przed dziataniem na
jego terenie i w ich otoczeniu oséb niepowotanych.
3. Szczegotowe warunki wykonywania ustugi znajdujg sie w zatgczniku nr 1 do niniejszej umowy.
4. Wykonawca zobowigzuje sie przy wykonywaniu ustugi do dotozenia najwyiszej starannosci w ochronie obiektéw
przed ryzykiem uszkodzenia mienia nieruchomego oraz utraty skladnikdw majatkowych znajdujacych sie
w ochranianych obiektach.
5. W celu realizacji ustugi, Zamawiajgcy udostepni Wykonawcy pomieszczenia posterunkdéw oraz wewnetrzng
tacznosé telefoniczna.
6. Wykonaweca ustugi zobowigzuje sie $wiadczy¢ ustuge zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, w szczegélnosci
s
1) Ustawa z dnia 22 sierpnia 1997r. o ochronie 0s6b i mienia - (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1099),
2) Rozporzqgdzenie Rady Ministrow z dnia 19 grudnia 2013r. w sprawie szczegéfowego trybu dziafar
pracownikdéw ochrony (Dz. U. 2013r. poz. 1681),
3) Rozporzqdzenie Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 11 grudnia 2013r. w sprawie legitymacji pracownikéw
ochrony (Dz. U. 2013r. poz. 1630},
4) Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2014 poz. 1182 ze zm.)
5) Ustawa z dnia 5 sierpnia 2010r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2010 r. Nr 182 poz. 1228 ze zm.),



6) Ustawa o srodkach przymusu bezposredniego i broni palnej z dnia 24 maja 2013 r. (Dz. U z 2013r. poz. 628 ze
zm.);

§2

1. Zamawiajacy wymaga od Wykonawcy biezgcej obstugi systemOw monitoringu oraz utrzymania w sprawnosci
systeméw pracy patroli, na ktore skiadaja sie:

a) w szpitalu Kopernika:

- 7 rejestratorow pracy patrolu z urzadzeniem do odczytu i wydruku
- 4 rejestratory archiwizacji obrazu
- 4 monitory podglagdu monitoringu
b) w szpitalu Korczaka:

- 4 rejestratory pracy patrolu z urzgdzeniem do odczytu i wydruku

- rejestrator archiwizacji obrazu

- monitor podgladu monitoringu.

2. Ponadto Zamawiajgcy wymaga od Wykonawcy:

a) obstugiiutrzymania w sprawnosci istniejgcych szlabandéw w portierni przy ul. Sanockiej,

b} obstugi i utrzymania w sprawnosci szlabanu na podjeidzie do Szpitala i systemu tgcznosci z portiernia
w budynku gtéwnym Szpitala,

c) obstugi i utrzymania w sprawnosci funkcjonowania mechanizméw otwierania bramy nr 3 i systemu
tgcznosci domofonowej z portiernig w budynku gtdwnym Szpitala,

d) utrzymania sprawnosci systemu napadowego na terenie Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego,

e) zainstalowania systemu napadowego na Oddziale Intensywnej Terapii i Anestezjologii w terminie do
dnia 30.09.2015r.

f) utrzymania systemu monitorujgcego opisanego w pkt. 4. w gotowosci, a takie niezwlocznego
zawiadomienia na pismie o zaistniatej awarii,

g) zapewnienia obstugi systemu monitorujgcego wraz z przeszkoleniem pracownikéw obstugujgcych
rejestrowanie obrazu (przegranie na przenosne nosniki pamieci) zgodnie z Instrukcja zarzadzania
systemem monitoringu,

h) znajomosci przez pracownikéw Wykonawcy topografii szpitala i ogélnych zasad organizacji szpitala
w zakresie umozliwiajgcym skuteczne informowanie pacjentéw, osob odwiedzajacych i innych oséb
przebywajgcych na terenie szpitala w razie uzasadnionej potrzeby.

3. Wszystkie koszty, w tym posrednie, zwigzane z wykonaniem wszystkich czynnosci w ramach niniejszej umowy
Wykonawca uwzgledni w stawce wynagrodzenia za roboczogodzine ustugi ochrony.

§3

1. Wykonawca oswiadcza, ze posiada koncesje na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie ustug ochrony
0s6b i mienia - zgodnie z ustawg z dnia 22 sierpnia 1997r. o ochronie 0séb i mienia (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1099).

2. W przypadku gdy koncesja traci wainos¢ w trakcie trwania umowy Wykonawca jest zobowigzany przedstawid
Zamawiajgcemu kopie zlozonego wniosku o wydanie nowej koncesji nie pdiniej niz 3 miesigce przed uptywem
terminu waznosci aktualnej koncesji. Po uzyskaniu nowej koncesji Wykonawca ma obowigzek dostarczyé
kserokopie nowej koncesji potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem do siedziby Zamawiajacego najpoiniej na 30
dni przed uptywem terminu waznosci aktualnej.

§4

1. Wykonawca oswiadcza, ze jest ubezpieczony od odpowiedzialnosci cywilnej z tytulu prowadzenia dzialalnosci
gospodarczej w zakresie ochrony osob i mienia w wysokosci minimum 2 000 000,00 zt i zobowigzuje sie do
utrzymywania ubezpieczenia w takiej wysokosci przez caly czas trwania niniejszej umowy.

2. W przypadku gdy ubezpieczenie traci wainos$¢ w trakcie trwania umowy Wykonawca jest zobowigzany
przedstawi¢ Zamawiajgcemu polise ubezpieczenia nie podiniej niz 30 dni przed uplywem terminu wazinosci
aktuainej polisy.



§5

. Wykonawcy za wykonywanie ustugi ochrony obiektow, osob i mienia, o ktérej mowa w § 112 umowy, przystuguje
wynagrodzenie w kKwocie .......cceeeceneeninnnn. zt (stownie: .oooeeeviriciieece e, zt) plus naleiny podatek VAT za jedng
godzine pracy jednego pracownika.

. taczna maksymalna przewidywana ilo$¢ roboczogodzin dla posterunkdw, patroli i szefa ochrony przez caly okres
obowigzywania umowy wynosi — 64 424 godzin. Maksymalna warto$¢ umowy wynosi .................. 2t brutto.

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmniejszenia ilosci posterunkdw, godzin i systemow pracy posterunkéw
oraz do korygowania zakresu obowigzkdéw poszczegdlnych posterunkéw poprzez jednostronng zmiane w tym
zakresie postanowien zalgcznika nr 1 do umowy.

Zmniejszenie ilosci przedmiotu zamodwienia nie spowoduje dla Zamawiajgcego zadnych negatywnych
konsekwencji prawno — finansowych (Wykonawca moze zgdac wytgcznie wynagrodzenia naleznego mu z tytutu
faktycznie przepracowanych godzin).

. Strony ustalajg, ze wynagrodzenie za wykonywane ustugi pozostanie niezmienne przez caly okres trwania umowy.
. Zamawiajacy dopuszcza zmiane postanowien zawartych w umowie w stosunku do tresci oferty, na podstawie
ktorej dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadku zmiany stawki podatku VAT. Zmieniona stawka podatku VAT
obowigzuje strony od dnia wejicia w zycie odpowiednich przepiséw prawa i nastepuje automatycznie. Cena
netto pozostaje bez zmian.

§6

Regulowanie naleznosci za Swiadczone ustugi bedzie dokonywane za kazdy przepracowany miesigc kalendarzowy
przelewem na konto Wykonawcy w terminie 60 dni od daty otrzymania przez Zamawiajacego oryginatu faktury
na podstawie liczby godzin w danym miesigcu okreslonych w zatgczniku nr 1 do niniejszej umowy.
Za dzien dokonania zaplaty uznaje sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.

. Wykonawca nie moie w jakikolwiek sposéb pod rygorem niewaznosci takiej czynnodci, przenies¢ wierzytelnosci
wynikajacej z niniejszej umowy, w szczegdlnosci w drodze cesji, poreczenia lub factoringu na osobe trzecig bez
uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajgcego oraz bez spetnienia warunkéw wynikajgcych z przepiséw powszechnie
obowigzujgcego prawa. Kazda czynnos¢ majgca na celu zmiane wierzyciela Zamawiajgcego moze nastapi¢ dopiero
po uprzednim wyrazeniu zgody przez podmiot tworzacy, zgodnie z art. 54 ust. 5 Ustawy z dnia 15.04.2011r.
o dziatalnosci leczniczej.

. Wykonaweca oswiadcza, ze jest mu znany stan majatkowy Zamawiajgcego w rozumieniu dyspozycji z art. 490 ust. 2

ustawy K.C.

. Wykonawca odpowiedzialny jest wobec Zamawiajgcego za szkody wynikle z niewykonania lub nienalezytego

wykonania ustugi. Przez nienaleiyte wykonanie umowy Zamawiajacy rozumie w szczegdlnosci naruszenie

obowigzkow okreslonych w niniejszej umowie, w tym w zalgczniku nr 1 do niniejszej umowy.
. Zamawiajgcemu przystuguja kary umowne z tytutu niewykonania lub nienaleiytego wykonania umowy,
w szczeg6lnosci w nastepujacych przypadkach:
a) za kazda samowolng i stwierdzong nieobecnos¢ pracownika Wykonawcy na posterunku statym w wysokosci
1 500,00 z,

b) braku potwierdzonych obchoddw terenu przez patrole w wysokosci 500,00 zt za kazdy niepotwierdzony
w rejestrze patrolu obchaod,

¢) braku zapewnienia ochrony kasy w dniu wyptat lub zapewnienie ochrony przez pracownika bez licencji
w wysokosci 10 000,00 zt za kazdg nieobecnosé,

d) brak nadzoru ze strony szefa ochrony w wysokosci 2000,00 zt za kazdy dzien bez zapewnionego nadzoru,

e} pelnienia stuzby przez osobe bedgca pod wptywem alkoholu lub srodkdéw odurzajgcych w wysokosci 1000,00

zt za kaidy dzied, niezaleznie od czasu w jakim osoba przebywata na posterunku,

f) w przypadku wygasniecia ubezpieczenia, o ktorym mowa w § 4 ust.1 i 2 umowy w wysokoéci 2 000,00 zf za

kazdy dzien liczony od dnia wygasniecia ubezpieczenia do dnia objecia nowym ubezpieczeniem,

g} w przypadku niedostarczenia polisy w terminie, o ktérym mowa w § 4 ust. 2 w wysokosci 1000,00 zt za

kazdy dzieni opdinienia,

h) naruszenie innych obowigzkéw szczegdlowo okreslonych w §9, §11, §12 w wysokosci 5000,00 zt za kaide

stwierdzone naruszenie,

i) w przypadku wezwania patrolu interwencyjnego za nie podjecie interwencji lub podjecie nieskutecznych

czynnosci ochrony oséb lub mienia w wysokosci 2000,00 zt za kazde naruszenie,

j)  naruszenie obowigzkdw szczegdtowo zapisanych w zataczniku nr 1 do niniejszej umowy w wysokosci 300,00

zt za kazde stwierdzone naruszenie.



6. Zamawiajacy ma prawo odstgpienia od naliczenia kar umownych w cafosci lub czesci w sytuacjach, w ktérych
Wykonawca wyjasni i udokumentuje swéj brak winy w popetnionym naruszeniu.

7. Jeizeli szkoda zamawiajgcego wynikajgca z naruszenia obowigzku obwarowanego karg umowng przewyisza
wysokosé naliczonych kar Zamawiajacy ma prawo zadac naprawienia szkody w petnej wysokosci poniesionej
szkody.

§7

Wykonawca nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody wynikle z winy Zamawiajacego, jezeli ten nie dopetnit
obowiazku naleiytego zabezpieczenia mienia. W przypadku wykrycia przez Wykonawce uchybien naleiytego
zabezpieczenia mienia przez Zamawiajgcego, Wykonawca jest zobowigzany niezwlocznie powiadomié na pi$mie
Zamawiajacego o uchybieniach pod rygorem odpowiedzialnosci za wynikle z tego tytutu szkody.

§8

1. Umowa niniejsza zostata zawarta na okres 6 miesiecy od 01.07.2015r. godzina 00:00 do 31.12.2015r. godzina
24:00.

2. Umowa ulega natychmiastowemu rozwigzaniu w przypadku:

a) wygasniecia koncesji Wykonawcy i nie uzyskania przez niego nowej koncesji,
b) cofniecia koncesji przez uprawniony organ.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do jednostronnego rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym przed
uptywem terminu na jaki zostata zawarta w przypadku:

a) razacego naruszenia obowigzkéw przez Wykonawce wynikajgcych z umowy lub ustawy z dnia 22 sierpnia
1997 r. o ochronie 0séb i mienia - (t.j. Dz. U. 2 2014 r. poz. 1099)

b) niedostarczenia Zamawiajgcemu na minimum trzy miesigce przed uptywem terminu waznosci koncesji
potwierdzonej kopii ztozonego wniosku o wydanie nowej koncesji,

¢) niedostarczenia w terminie, o ktérym mowa w § 4 ust. 2 polisy potwierdzajacej zawarcie wymaganej przez
Zamawiajgcego umowy ubezpieczenia OC.

4. W przypadku rozwigzania umowy z przyczyn okreslonych w ust. 2 i 3 Zamawiajgcy bez dalszych wezwarn obcigzy
Wykonawce kosztami wykonywania przez inny podmiot ustugi przez okres 3 miesigcy (koszty wykonawstwa
zastepczego).

5. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do potracenia z wzajemnej wierzytelnosci Wykonawcy naleznosc
Zamawiajgcego z tytutu naliczonych Wykonawcy kar umownych.

6. Za kazdy dzien, w ktorym Wykonawca nie swiadczyt ustug ochrony ze wzgledu na to, ze nie speifniat okreslonych
w SIWZ lub w przepisach prawa obowigzujacych warunkéw, Wykonawcy nie przystuguje jakiekolwiek
wynagrodzenie. Jezeli z powyiszych wzgleddw Zamawiajgcy zmuszony bedzie tymczasowo zleci¢ ustuge ochrony
innemu podmiotowi, Wykonawca pokryje poniesione w zwigzku z tym przez Zamawiajgcego koszty.

89

1. Wykonawca zobowiazuje sie do przestrzegania warunkow i zasad okreslonych w punkcie 7. D. 1. zatgcznika numer
1 do umowy.

2. W przypadku sytuacji nadzwyczajnej lub ujawnienia szkody w mieniu (wlamanie, kradziez, pozar, sytuacje
nadzwyczajne itp.)] Wykonawca zobowigzany jest niezwtocznie do zabezpieczenia miejsca zdarzenia oraz
postepowania zgodnie z obowigzujgcymi procedurami i instrukcjami.

3. Wykonaweca przed dopuszczeniem do pracy pracownikdéw Ochrony Szpitala zobowigzuje sie do przeszkolenia ich
w zakresie obowigzujacych procedur i instrukcji, a takie z topografig Szpitala i ogdlnymi zasadami organizacji
Szpitala. Kaidy z pracownikow Ochrony Szpitala przed przystgpieniem do pracy potwierdza pisemnie zapoznanie
sie z obowigzujacymi dokumentami okreslonymi w punkcie 7. D. 1. zatgcznika numer 1 do umowy.

§10

Wykonawca zobowigzuje sie do administrowania systemem monitoringu funkcjonujagcym w dniu podpisania umowy
oraz elementami systemu monitoringu uruchomionymi w okresie obowigzywania umowy.



1.

9.

§11

Zamawiajacy w celu realizacji niniejszej umowy powierza Wykonawcy w trybie art. 31 ustawy z dnia 29 sierpnia
1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2014 poz. 1182 ze zm.)

dane osobowe zwykle:

- pracownikow Szpitala imie i nazwisko okreslone w punkcie 7. D. 1. zatgcznika numer 1 do umowy,

- imie i nazwisko os6b uprawnionych do pobierania kluczy,

- wizerunek 0s6b przetwarzany w systemie monitoringu.

. Wykonawca oswiadcza, ze powierzone dane nie bedg poddawane dalszemu przetwarzaniu w sposob niezgodny

z okreslonym w ust. 1 celem. Wykonawca oswiadcza jednoczesnie, ze nie bedzie przetwarzal powierzonych
danych w celach wtasnych.

. Wykonawca oswiadcza, ze:

a) dysponuje Srodkami umozliwiajgcymi prawidiowe przetwarzanie i zabezpieczenie danych osobowych,
o ktorych mowa w art. 36 - 39 ustawy z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych (Dz. U.2014 poz. 1182
ze zm.) i sg one wdrozone,

b) speinia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia
29.04.2004r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw technicznych
i organizacyjnych jakim powinny odpowiadac¢ urzadzenia i systemy informatyczny stuzace do przetwarzania
danych osobowych (Dz.U.2004.100.1024 z pdin.zm.).

W zakresie przestrzegania tych przepiséw Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ jak administrator danych.

. Wykonawca zobowigzuje sie do stosowania okreslonych w ust. 1 srodkéw technicznych i organizacyjnych

zapewniajacych ochrone przetwarzania danych osobowych odpowiednig do zagrozen oraz kategorii danych

bedacych przedmiotem przetwarzania w szczegélnosci do:

- przygotowania i wdrozenie dokumentacji ochrony danych osobowych,

- wyznaczenia administratora bezpieczenstwa informacji (ABl) nadzorujacego przestrzeganie zasad ochrony,
chyba ze administrator danych sam wykonuje te czynnosci.

. W przypadku uchylenia lub zmian przepisow, o ktérych mowa w ust. 1, Wykonawca zobowigzuje sie do

respektowania i przestrzegania norm prawnych zastepujgcych dotychczasowe przepisy.

. Wykonawca oswiadcza, ze wszyscy pracownicy realizujgcy postanowienia niniejszej umowy sa przeszkoleni

i upowaznieni do przetwarzania danych zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2014 poz. 1182 ze
zm.) oraz innymi aktami prawnymi zwigzanymi z ochrona danych osobowych.

. Strony wytaczajg mozliwos¢ udostepnienia przez Wykonawce powierzonych do przetwarzania danych, o ktorych

mowa w ust. 1 innym podmiotom.

. Za udostepnienie, o ktorym mowa w ust. 6 nalezy rozumiec:

a) przekazanie informacji lub nosnika z danymi,

b) weryfikacje danych,

¢}  wyzbycie sie danych,

d) powierzenie danych,

e) umotiliwienie wglgdu do danych,

f)  upublicznienie danych.
Wykonywanie i udostepnianie kopii nagran z rejestratorow monitoringu bedzie odbywato sie zgodnie z Instrukcja
Zarzadzania Systemem Monitoringu obowigzujacg u Zamawiajgcego.

10.W przypadku koniecznoséci wymiany (lub zabrania do serwisu w celu naprawy) serwisowanego urzgdzenia

stuzgcego do rejestrowania nagran monitoringu lub nosnikéw informacji zamontowanych w tym urzgdzeniu
(dyski, pamieci masowe itp.}, na ktérych mogly by¢ gromadzone dane osobowe Wykonawca zobowigzuje sie
w chwili wymiany lub zabrania urzadzenia do naprawy, do demontazu i przekazania nosnikéw Zamawiajgcemu
nieodpfiatnie.

11. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo kontroli w zakresie powierzonych do przetwarzania danych osobowych.
12. Wykonawca zobowigzany jest do wydawania kluczy tylko osobom upowainionym (wskazanym przez

Zamawiajgcego) zgodnie z zasadami okreslonymi w SIWZ.
§12

Wykonawca zobowigzuje sie do zachowania poufnosci informacji, o ktérych mowa w § 11 pozyskanych w trakcie
realizacji umowy w czasie trwania umowy i po jej zakoriczeniu.

Wykonawca zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informaciji, ktore uzyska w trakcie realizacji
niniejszej umowy chyba ze obowigzek taki bedzie wynikac z przepiséw prawa z zastrzeieniem, ze w zakresie, w



jakim to bedzie moiliwe, zawiadomi o tym Zamawiajacego, co najmniej dwa dni robocze przed takim
ujawnieniem.

3. Upowainieni pracownicy ztozg stosowne oswiadczenie o bezterminowym zachowaniu poufnosci informacji
uzyskanych w trakcie wykonywania czynnosci zwigzanych z realizacjg umowy.

4. W przypadku naruszenia zasad poufnosci danych osobowych Wykonawca niezwtocznie powiadomi Specjaliste ds.
Ochrony pod nr tel. ................ lub osobe wskazang przez Wykonawce.

§13
Kazda ze stron zobowigzana jest:
a) powiadomic¢ niezwlocznie drugg strone o zmianach organizacyjno — prawnych, ktére mialy miejsce w okresie
zwigzania umowa, jesli majg wplyw na realizacje umowy lub sposob wystawiania dokumentéw rozliczeniowych,
b) ztozy¢ komplet dokumentow wskazujacych nastepce prawnego.

§14

1. Osobami merytorycznie odpowiedzialnymi po stronie Zamawiajgcego za nadzdr nad realizacjg umowy s3:

- Pan Andrzej Starosciak, specjalista ds. Ochrony Szpitala, tel. .................. ,e-maill e,

- Pan Maciej Kozubkiewicz, kierownik Sekcji Administracyjno-Technicznej, w przypadku obiektu przy ul. Al
Pitsudskiego 71, tel. ...................., e-mail............

- Pan Adam Wojciechowski, Kierownik Sekcji Klimatyzacyjno — Wentylacyjnej, tel. ............... , e-mail............

- lub inna osoba wskazana przez Dyrektora Szpitala.

§15

1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia audytu wobec Wykonawcy zgodnie z normami
1SO 9001:2008, ISO/IEC 27001 oraz OHSAS 18001 w zakresie objetym niniejszg umowa.

2. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo przeprowadzenia kontroli w zakresie ochrony przetwarzanych danych
osobowych.

§16

1. W kwestiach spornych wyniklych w zwigzku z trescig lub realizacjg niniejszej umowy strony bedg dazyly do
polubownego zafatwienia sprawy, a gdy okaze sie to niemoiliwe, wlasciwym do rozpoznania sporu bedzie sad
powszechny wiasciwy ze wzgledu na siedzibe Zamawiajgcego.

2. Wszelkie zmiany dotyczgce warunkow umowy wymagajg pod rygorem niewaznosci formy pisemnej w postaci
aneksu.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg, zastosowanie majg przepisy Kodeksu Cywiinego (strony
wylgczajg jednak miedzy sobg dziatanie art. 552 KC), Ustawy prawo zamdwien publicznych, ustawy o ochronie
0sob i mienia oraz ustawy o ochronie danych osobowych.

§17

1. Integralng czescig umowy jest ,,Porozumienie w sprawie wspélpracy z wykonawcy, ktdrego pracownicy wykonuja
prace na terenie Wojewodzkiego Szpitala Specjalistycznego im. M. Kopernika w todzi dotyczgce spetnienie
wymagan oraz zapewnienia bezpieczenistwa i higieny pracy oraz ustanowienia koordynatora ds. BHP.”

2. Porozumienie obowigzuje od 01.07.2015 r. do 31.12.2015r., lub w przypadku wczesniejszego rozwigzania umowy
— do ostatniego dnia jej obowigzywania.

3. Porozumienie zostalo sporzadzone w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach — dla Zamawiajgcego, Wykonawcy
i koordynatora ds. BHP.

§18

Umowe sporzgdzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla Zamawiajgcego jeden dla Wykonawcy.



Zatgczniki do umowy:

Zafqcznik nr 1~ szczegétowe warunki wykonywania ustugi ochrony obiektow, osdb i mienia i podstawowy zakres funkcjonowania posterunkéw
i patroli

Zafgcznik nr 2 — kopia koncesji na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie ustug ochrony osob i mienia
Zatgcznik nr 3 — kopia polisy ubezpieczeniowej

Zatgcznik nr 4 — dokument potwierdzajgcy nadanie Wykonawcy numeru NIP,

Zatqcznik nr 5 ~ dokument potwierdzajqgcy nadanie Wykonawcy numeru REGON

Zalqcznik nr 6 — wpis do Krajowego Rejestru Sqdowego lub innego rejestru
Zatgcznik nr 7 — porozumienie BHP

Wykonawca Zamawiajacy



Zatgceznik nr 7 do umowy 13/ZP/15

POROZUMIENIE
do Umowy nr ..ccveeeveeeenae zdnia ceeeeieens

w sprawie wspotpracy z wykonawca, ktorego pracownicy wykonujg prace na terenie Wojewddzkiego Szpitala
Specjalistycznego im. M. Kopernika w todzi dotyczgce spetnienia wymagan, zapewnienia bezpieczeristwa i higieny
pracy oraz ustanowieniu Koordynatora ds. BHP

Na podstawie przepisow art. 208 Kodeksu pracy zawiera sie porozumienie o wspétpracy pomiedzy nastepujacymi
pracodawcami:

WSS im. M. Kopernika 93-513 tédz ul. Pabianicka 62, NIP729-23-45-599, REGON 000295403, zwanym dalej
Zamawiajgcym,

a firma:

oraz jej podwykonawcami, zwang dalej Wykonawcs.

§1

llekroé w porozumieniu jest mowa o pracodawcy rozumie sie przez to Zamawiajgcego oraz Wykonawce.

llekro¢ w porozumieniu jest mowa o pracownikach Wykonawcy, rozumie sie przez to pracownikéw zatrudnionych
przez Wykonawce bez wzgledu na rodzaj zatrudnienia oraz jego podwykonawcow {jesli umowa z Zamawiajgcym to
przewiduje)

§2

Pracodawcy stwierdzajg zgodnie, ze ich pracownicy wykonuja jednoczesnie prace w tym samym miejscu, tj. na
terenie Wojewoddzkiego Szpitala Specjalistycznego im. M. Kopernika w todzi, zwanym dalej miejscem pracy.

§3

Pracodawcy zobowiazujg sie wspdipracowac ze sobg w zakresie oraz w celu zapewnienia pracujgcym w tym samym
miejscu pracownikom bezpiecznej i higienicznej pracy, a takie bezpieczenstwa pacjentow.

§4

Pracodawcy ustalajg Koordynatora ds. BHP w osobie Pani Sylwii Piotrowskiej, ktéra sprawowaé bedzie nadzér nad
przestrzeganiem przepisow i zasad BHP przez wszystkich zatrudnionych w wymienionym w §2 miejscu pracy.

§5

Do obowigzkéw Koordynatora naleiy:

a) nadzdér w zakresie bezpieczeristwa i higieny pracy pracownikéw firm zewnetrznych wykonujacych prace na
terenie Szpitala,

b) okresowe {nie rzadziej niz raz na 6 miesiecy lecz minimum 1x w ciggu trwania umowy) i dorazne (wynikajace
z naglych zdarzen/ zgtoszen} kontrolowanie stanu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przestrzegania
przepisow bezpieczeristwa i higieny pracy jak i zasad obowiazujacych w tym zakresie w kazdym miejscu
wykonywania pracy wraz z protokofowaniem prowadzonych kontroli (wz6r stosowanego protokotu stanowi
zatgcznik nr 1 do porozumienia zawieranego z podmiotami, ktdrych pracownicy $wiadczy¢ beda prace na
terenie Szpitala),



¢} kontrolowanie aktualnosci zaswiadczen lekarskich wydawanych w ramach profilaktycznej opieki zdrowotnej
o braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na danym stanowisku,

d) kontrolowania dokumentacji BHP pracodawcéw i pracownikéw, o ktérych mowa w §1 w szczegdlnosci
aktualnosci przeprowadzonych szkolen BHP oraz stanu zapoznania ww. pracownikéw z Kartami Ocen Ryzyka
Zawodowego zgodnych z ich zatrudnieniem,

e) informowanie pracownikdw firm zewnetrznych o zagroZeniach wystepujagcych w Szpitalu oraz
obowigzujgcych ich procedurach i instrukcjach,

f) Scista wspdipraca z inspektorami ds. bezpieczeristwa i higieny pracy firm zewnetrznych wykonujgcych prace
na terenie Szpitala.

§6

Koordynator ds. BHP ma prawo do:

a) przeglgdu stanu bezpieczenistwa i higieny pracy na stanowiskach pracy pracownikéw Wykonawcy,

b) informowania pracodawcow o zauwazonych zagrozeniach wypadkowych oraz uchybieniach w zakresie BHP
na stanowiskach pracy pracownikéw Wykonawcy,

¢) niezwtocznego wstrzymania pracy maszyny lub urzadzenia na stanowiskach pracy pracownikéw Wykonawcy
w razie wystapienia bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia pracownika lub innej osoby,

d) niezwtocznego odsuniecia od pracy pracownika Wykonawcy, ktéry swoim zachowaniem lub sposobem
wykonywania pracy stwarza zagrozenie dla zycia lub zdrowia wtasnego lub innych osob,

e} niezwlocznego odsuniecia od pracy pracownikéw Wykonawcy, ktorzy nie posiadajg aktualnych
profilaktycznych badan lekarskich dopuszczajgcych do wykonywania pracy na danym stanowisku.

§7

1. Wyznaczenie Koordynatora ds. BHP nie zwalnia Wykonawcy z obowigzku zapewnienia pracownikom
bezpieczenstwa i higieny pracy w ramach dziatan jego organizaciji.
2. Kaidy z pracodawcow odpowiada odrebnie za stosowanie przepiséw BHP oraz podleglych pracownikéw.

§8

1. W razie wypadku przy pracy pracownika Wykonawcy, ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku dokona zespot
powypadkowy powotany przez Pracodawce poszkodowanego pracownika.

2. Ustalenie przyczyn i okolicznosci wypadku, majgcego miejsce na terenie Szpitala odbywac sie bedzie z Udziatem
Koordynatora ds. BHP.

§9

Pracownicy Wykonawcy wykonujacy prace na terenie Szpitala powinni:

a) posiadac aktualne profilaktyczne badania lekarskie,

b} posiada¢ udokumentowane odbycie u pracodawcy szkolenia wstepnego, okresowego oraz instruktazu
stanowiskowego zgodnie z wykonywanym zawodem,

¢} znac wilasciwosci substancji niebezpiecznych, jezeli takimi postugujg sie wykonujgc prace i umiec stosowac je
w sposéb bezpieczny,

d) znac i przestrzegac instrukcji obstugi wykorzystywanych maszyn i urzadzen,

e) znaliprzestrzegac obowigzujgce w Szpitalu procedury, instrukcje i schematy, ktére bezposrednio wigig sie z
wykonywang przez nich pracg,

f) umieé identyfikowac czynniki szkodliwe i ucigzliwe na swoich stanowiskach pracy i ogranicza¢ ich
oddziatywanie na otoczenie,

g) znac zagrozenia wystepujace na terenie Szpitala,

h) posiadac stosowne kwalifikacje zawodowe do wykonywania okreslonych prac,

i) posiadaé srodki indywidualnej ochrony, odziez i obuwie robocze.

§10

Wykonaweca oswiadcza, Ze pracownicy wykonujacy prace na terenie Szpitala speiniajg wymagania wymienione w
§9.



§11

Obowigzkiem Zamawiajgcego jest poinformowanie o osobach wyznaczonych do udzielenia pierwszej pomocy i
wykonywania dzialan w zakresie zwalczania pozardw i ewakuacji pracownikow.

§12

Obowigzkiem Wykonawcy jest pisemne przekazanie Koordynatorowi ds. BHP, najpdzniej na 7dni przed
rozpoczeciem wykonywania prac:

a)
b)

nazwy firmy, imienia i nazwiska pracodawcy oraz adresu jego siedziby, telefonu, adresu e'mail,

wskazanie osoby sprawujgcej bezposredni nadzor nad przestrzeganiem przepiséw BHP

w trakcie wykonywania prac lub ustug,

czasu trwania umowy,

rodzaju i miejsc wykonywanych prac, wykazu pracownikéw oraz podwykonawcow {jesli umowa z
Zamawiajgcym to przewiduje), ktérzy beda wykonywac prace oraz dane osob nadzorujacych ich prace,

w przypadku prac serwisowych informacji o dniach i godzinach ich wykonywania,

umozliwienie Koordynatorowi dostepu do stanowisk pracy, wgladu do dokumentacji {instrukcji) uzytkowania
aparatdw, maszyn i urzadzen oraz dokumentacji szkolen pracownikéw w zakresie BHP, zapoznania
pracownikéw z Kartami Ocen Ryzyka Zawodowego,

informacji o stosowanych substancjach niebezpiecznych i miejscach ich przechowywania na terenie Szpitala,
do zgtaszania i konsultowania z Koordynatorem ds. BHP wszelkich zmian majacych wptyw na stan BHP.

§13

Wszelkie zmiany do tresci niniejszego porozumienia dokonane beda w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§14

Porozumienie zostato sporzgdzone w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla Wykonawcy,
Zamawiajacego i Koordynatora ds. BHP.

§15

Porozumienie wchodzi w Zycie z dniem podpisania oraz z mocg obowigzywania do dnia zakoficzenia obowigzujacej
strony umowy.

pieczatka i podpis Zamawiajgcego pieczatka i podpis Wykonawcy pieczatka i podpis Koordynatora BHP



